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ÉDITO
L’année 2024 a été celle de nombreuses transitions 
pour la ComUE Université de Lyon. L’année a débuté 
avec la publication des nouveaux statuts de la 
ComUE, et le début d’une phase expérimentale qui se 
prolongera jusqu’en 2028. Ces nouveaux statuts ont 
mené au renouvellement du conseil d’administration 
de la ComUE, à l’élection d’une nouvelle présidence et 
à la désignation de nouvelles vice-présidences, ainsi 
qu’à l’élection de la vice-présidence étudiante. Le 
renouvellement et l’évolution de cette gouvernance 
sont l’aboutissement d’une période de transformation 
débutée en 2022, dont l’objectif était de replacer la 
ComUE comme actrice de confiance, assurant la 
coordination territoriale du site universitaire Lyon 
Saint-Étienne dans le respect et l’intérêt de ses 
établissements membres et associés et de leurs 
communautés.

Les transitions s’incarnent également, pour 
la ComUE, dans l’élaboration de documents 
visant à transformer ses pratiques, notamment 
environnementales et sociétales. Ainsi, 2024 aura 
vu la rédaction et l’approbation d’un nouveau plan 
d’égalité professionnelle et du Schéma directeur 
développement durable & responsabilité sociétale 
et environnementale (DD&RSE), visant à faire de 
la ComUE un établissement limitant son impact 
environnemental tout en favorisant un contexte de 
travail et d’études inclusif, émancipateur et bienveillant 
pour toutes les communautés du site. 

Cette année a aussi été celle de projets ambitieux : 
l’ouverture du Centre de santé mentale étudiant, 
Le 102, et de la I-Factory, l’organisation du Festival 
Pop’Sciences, et la poursuite de l’élaboration de la 
stratégie scientifique de site sont autant de projets 
qui ont mobilisé la ComUE et ses partenaires au 
cours des derniers mois, et qui se traduiront en 
2025 en réalisations au service de la qualité de vie 
étudiante, des activités de formation, de recherche 
et d’innovation, du partage des savoirs. Ces projets 
viennent répondre à des enjeux majeurs partagés par 
les établissements d’enseignement supérieur et de 
recherche : lutter contre les précarités étudiantes et 
favoriser l’accès aux droits, répondre pleinement aux 
défis sociétaux et environnementaux d’aujourd’hui et 
de demain par la formation et la recherche, promouvoir 
la connaissance scientifique et lutter contre les 
fausses informations, etc. 

Avant tout au service du territoire, des établissements 
et de leurs communautés, la ComUE Université de 
Lyon ne saurait mener ces actions et ces missions de 
service public sans l’investissement sans faille des 
personnels de la ComUE, et que nous souhaitons ici 
remercier très chaleureusement. 

Nous vous souhaitons une bonne lecture de 
ce rapport d’activité 2024 !

NATHALIE DOMPNIER,
Présidente de la ComUE Université de Lyon 

THIERRY GUICHON, 
Vice-président étudiant à la ComUE Université de Lyon 
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Carte des sièges sociaux des établissements membres et associés de la ComUE Université de Lyon

NOS MEMBRES
01. Université Claude Bernard Lyon 1

02. Université Lumière Lyon 2

03. Université Jean Moulin Lyon 3

04. Université Jean Monnet

05. ENS de Lyon

06. École Centrale de Lyon

07. INSA Lyon

08. Sciences Po Lyon

09. VetAgro Sup

10. ENTPE

NOS ASSOCIÉS
11. Enssib

12. ENSATT

13. Inserm

14. emlyon business school

15. CPE Lyon

16. ISARA-Lyon

17. ITECH-Lyon

18. ECAM LaSalle

19. ENSAL

20. ENSASE

21. UCLy

22. Mines Saint-Étienne

23. CNSMD Lyon

24. IFPEN

25. Anses

26. Université Gustave Eiffel

27. ESADSE

28. Inria

29. CNAM

30. ENSBA

31. INRAE

32. Bioaster

33. Crous de Lyon

34. École de la Comédie

35. CESI, École d’ingénieurs

10 établissements membres 

25 établissement associés 
au 31 décembre 2024

147 174 étudiants 
à la rentrée 2023-2024

156 lauréats IUF*  
2011-2024 

139 médailles CNRS 
2001-2024 

95 bourses ERC** 
2009-2024 

39 prix de l’Académie des Sciences 
2011-2024 

983 thèses  
soutenues en 2024 

4 890 doctorants 
sur l’année universitaire 2023-2024 

18 écoles doctorales 

173 laboratoires de recherche 
et 8 LabEx 

1 Institut Convergences : 
Institut François Rabelais pour la Recherche 

Multidisciplinaire sur le Cancer 

2 Écoles universitaires de recherche : 
H2O’Lyon et Manutech-sleight 

2 dispositifs pour l’innovation et 
l’entrepreneuriat étudiants : 

la Fabrique de l’Innovation et le Centre d’Entrepreneuriat Lyon 
Saint-Étienne 

1 Société d’Accélération du Transfert de 
Technologies 

(SATT) PULSALYS

1 Pôle universitaire d’innovation 
(PUI) IMPULSE

*Institut universitaire de France 
**European Research Council
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Nathalie Dompnier élue présidente de la ComUE

Le 18 juin s’est tenue l’élection à la présidence de la ComUE 
Université de Lyon. Nathalie Dompnier a été élue présidente pour 
un mandat de quatre ans et succède ainsi à Frank Debouck. 
Cette élection intervient après la publication des nouveaux 
statuts et le renouvellement des instances de la ComUE. Nathalie 
Dompnier était précédemment enseignante-chercheuse en 
science politique à Sciences Po Grenoble, à Avignon Université 
et à l’Université Lumière Lyon 2 qu’elle a présidée de 2016 à 2024.

L’Université Jean Monnet devient établissement 
public expérimental

L’Université Jean Monnet (UJM) et l’École nationale 
supérieure d’architecture de Saint-Étienne (ENSASE), en tant 
qu’établissement-composante, s’associent pour créer un 
établissement public expérimental dont les nouveaux statuts ont 
été publiés par décret le 4 décembre. Cet établissement vise un 
projet ambitieux et novateur autour des arts et de la culture, dans 
la poursuite de la création de l’Institut ARTS (Arts, Recherche, 
Territoires et Savoirs) impliquant de nombreux acteurs de Saint-
Étienne.

Les nouvelles vice-présidences de la ComUE

Lors des conseils d’administration des 9 juillet et 5 novembre, 
neuf chefs d’établissement ont été désignés vice-présidents de 
la ComUE Université de Lyon, et un vice-président étudiant a été 
élu. Ils viennent soutenir l’action et les priorités politiques de la 
présidente de la ComUE, en articulation avec les instances de la 
ComUE. En particulier, deux vice-présidences sur la coordination 
des stratégies de formation et de recherche viennent renforcer 
les missions réglementaires de la ComUE sur ces champs.

L’ENTPE fête ses 70 ans

L’École Nationale des Travaux Publics d’État (ENTPE) a été créée 
en 1954 et fêtait donc en 2024 ses 70 ans. Implantée à Vaulx-
en-Velin depuis 1975, l’école propose un parcours d’ingénieurs 
fonctionnaires et un parcours d’ingénieurs civils. Actrice de la 
recherche du territoire, l’ENTPE est tutelle de cinq laboratoires 
du site en lien avec ses domaines d’expertise. Sous la tutelle du 
ministère de la Transition écologique, l’ENTPE est partie prenante 
du Collège d’ingénierie Lyon Saint-Étienne et membre de la 
ComUE.

Signature du contrat de site 2022-2026

L’année 2024 a vu la finalisation du contrat de site 2022-2026 
avec la signature de ce contrat par le ministère de l’Enseignement 
supérieur et de la Recherche et les établissements du site sous 
sa tutelle. Le volet commun de ce contrat de site, reflet de la 
nouvelle dynamique de la ComUE depuis 2022, guide l’action de 
l’établissement sur cette période quinquennale, en définissant un 
cadre d’orientations stratégiques à décliner selon les différentes 
missions qui lui sont confiées.

Les 10 ans du Collège des Hautes Études Lyon 
Science[s]

Créé en 2014 à l’initiative de cinq établissements, le CHEL[s] 
célébrait ses 10 ans en 2024. Comptant aujourd’hui huit 
établissements (Université Lyon 3, ENS de Lyon, Centrale Lyon, 
CNSMD Lyon, Mines Saint-Étienne, VetAgro Sup, Sciences Po 
Lyon, emlyon business school), le CHEL[s] propose un «  cours 
commun  » dispensé par des enseignants de l’ensemble des 
établissements, des «  modules partagés  » afin de suivre des 
enseignements dans un autre établissement que le sien, et des 
projets d’études collectifs inter-établissements.

La ComUE apporte son soutien à Pinar Selek

La ComUE Université de Lyon, et la communauté académique 
qu’elle représente, a réaffirmé son soutien à Pinar Selek, 
chercheuse turque exilée en France, poursuivie dans son pays 
pour ses travaux de recherche et son engagement en faveur des 
minorités, à l’occasion d’un procès à son encontre s’étant tenu le 
28 juin. Ce soutien collectif a également été l’occasion de rappeler 
les principes fondamentaux de la liberté académique en France 
qui ne sauraient être remis en cause et qui doivent être défendus 
avec force.

Valérie Mazza nouvelle présidente de PULSALYS

Proposée au conseil d’administration, Valérie Mazza est 
devenue présidente de la Société d'Accélération du Transfert 
de Technologies (SATT) PULSALYS en octobre et succède à 
Sophie Jullian. Docteure en physique des solides, Valérie Mazza 
a été Déléguée régionale à la recherche et à la technologie en 
Auvergne, avant de rejoindre Limagrain où elle était directrice des 
affaires scientifiques, de l’innovation et de la RSE depuis 2019. 
Valérie Mazza souhaite faire des transitions un thème majeur de 
son mandat.
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LES ACTIONS 2024

9
JANVIER

Publication des nouveaux statuts de 
la ComUE au Journal officiel 

18
JUIN

Élection de Nathalie Dompnier à la 
Présidence de la ComUE 

14
ÉTABLISSEMENTS DU SITE 
mentionnés dans les principaux 

classements internationaux (Times 
Higher Education, QS Rankings, 

Shanghai Rankings)

9
VICE-PRÉSIDENTS 

désignés à la ComUE et 1 vice-
président étudiant élu

6 7

REFONTE DES INSTANCES 
DE LA COMUE 

Les nouveaux statuts de la ComUE, publiés 
le 9 janvier 2024, renouvellent également 
les instances de la ComUE avec plusieurs 
changements notables, fondés sur les 
principes d’une meilleure efficacité du 
fonctionnement de l’établissement et 
d’une meilleure représentativité. 
Le conseil d’administration, instance fondamentale, a vu sa 
composition renouvelée en laissant davantage de sièges 
aux élus issus des établissements (dix sièges pour les 
enseignants-chercheurs, cinq sièges pour les personnels 
administratifs et cinq sièges pour les étudiants, contre 
respectivement huit, quatre et quatre sièges auparavant), 
dont un représentant des personnels administratifs de la 
ComUE. La représentation des établissements a également 
été sensiblement modifiée pour davantage de cohérence 
vis-à-vis des tailles respectives des établissements, tout en 
intégrant une représentation permanente des établissements 
associés (un siège) et des organismes nationaux de recherche 
(un siège). Six personnalités extérieures viennent compléter 
ce conseil, avec trois sièges réservés aux collectivités 
locales du territoire d’action de la ComUE (Région Auvergne-
Rhône-Alpes, Métropole de Lyon, Saint-Étienne Métropole). 
Le nouveau CA a été installé le 18 juin 2024 et a procédé à 
l’élection de la nouvelle présidence de la ComUE. 

Les instances liées aux activités académiques des 
établissements ont été l’objet d’une refonte importante, 
permise par les dispositions expérimentales dont bénéficient 
la ComUE. Le conseil académique est remplacé par un 
collège académique, composé de trois commissions 
(recherche, formation, vie étudiante). Ces commissions 
rassemblent, notamment, les vice-présidences et directions 
des établissements sur les champs concernés, permettant 
une véritable coordination des stratégies à l’échelle du site. 
Elles traitent de tout sujet relatif aux activités académiques 
coordonnées, en particulier de dossiers proposés par les 
chefs d’établissement. 

Cette coordination entre présidence et directions 
d’établissement a également été remodelée, en simplifiant 
l’existant. Là où deux instances coexistaient auparavant 
(bureau et conseil des membres), le directoire est désormais 
le seul lieu où les chefs des établissements membres et deux 
représentants des associés se réunissent régulièrement, dans 
l’objectif de construire et affiner une coordination territoriale 
répondant au mieux à leurs besoins. 

Cette nouvelle organisation institutionnelle de la ComUE 
a été mise en place dans le courant de l’année 2024 avec 
le renouvellement et l’installation de ces instances, qui 
permettent à la ComUE d’aligner son fonctionnement 
décisionnel avec ses nouvelles missions de coordination, 
et ce au bénéfice de ses membres et associés, et de leurs 
missions de service public d’enseignement supérieur et de 
recherche. 
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Éco-anxiété ou comment transformer ce 
sentiment en moteur de changement ? 

L’alliance locale Agir ensemble, pilotée par la ComUE Université de 
Lyon et le Crous de Lyon, a proposé aux étudiants un événement 
autour de l’éco-anxiété. Le 20 mars, le public venu nombreux dans 
le grand amphithéâtre de la ComUE a assisté à une table ronde : 
« Éco-anxieux ? Et maintenant, on fait quoi ? », en présence 
de Camille Étienne, militante écologiste. Un forum réunissant 
onze structures engagées sur le territoire a ensuite permis aux 
participants d’échanger et de se donner des clés de passage à 
l’action. 

La ComUE Université de Lyon rejoint l’Agora Lyon 
2030 de la Ville de Lyon 

En mai, la ComUE est devenue membre de l’Agora Lyon 2030. 
Ce collectif d’échange, d’émulation et de synergies rassemblant 
133 structures du territoire formellement engagées en matière 
de climat, a pour ambition de fédérer les énergies locales, de 
renforcer la capacité à agir et d’accélérer l’action climatique. 
Parmi les objectifs à atteindre collectivement : la construction et 
l’adoption d’un « pacte territorial » pour une réduction drastique 
des émissions de gaz à effet de serre d’ici 2030 à Lyon. 

Formations Fresque du Climat et Atelier 2tonnes : 
une double dynamique 

C’est officiel : près de 85  % des personnels de la ComUE sont 
désormais sensibilisés et formés à la Fresque du Climat, et 53 % à 
l’Atelier 2tonnes. Dans cette même dynamique, la ComUE poursuit 
la construction d’un réseau d’animateurs et d’animatrices à 
l’échelle du site Lyon Saint-Étienne, en proposant des sessions de 
formation à l’animation de ces deux ateliers. L’objectif visé est de 
faciliter ensuite le déploiement dans leur propre établissement.

Élaboration du Schéma directeur DD&RSE et du 
Plan d’action pour l’égalité de genre 

En décembre, le Schéma directeur développement durable & 
responsabilité sociétale et environnementale de la ComUE a 
été adopté à l’unanimité en conseil d’administration. Prochaine 
étape : décliner cette feuille de route stratégique en actions à 
prioriser au sein de chaque service.

Le plan d’action pour l’égalité de genre 2024-2026, également 
approuvé en fin d’année, est le fruit d’un travail collectif issu de 
cinq groupes de travail ouverts aux personnels de l’établissement. 

LES ACTIONS 2024

18
PERSONNELS COMUE 

RÉFÉRENTS
sur les enjeux de « Responsabilité 
sociétale et environnementale » 

5
AXES DE TRAVAIL

dans le Plan d’action pour l’égalité de 
genre 2024-2026

35
ÉTUDIANTS

lors de l’atelier proposé par la ComUE, 
la DREAL AuRA et la DGEC sur la 

concertation de la Stratégie nationale 
bas-carbone

1 400
TeqCO2

c’est le bilan d’émissions de gaz à 
effet de serre de la ComUE 

(données 2023)

AXE 1
Transformer et organiser  

la structure de coordination territoriale 
Cet axe ambitionne de définir une organisation et une gouvernance 
lisibles et transversales de la RSE au sein de la ComUE. Celles-ci 
devront notamment permettre d’articuler l’ensemble des plans 
d’actions dédiés à la RSE pour en faire une thématique identifiée 
et cohérente. Cet axe vise également la réduction de l’impact 
carbone de l’activité de la ComUE, et l’affirmation de la poursuite 
des actions engagées pour que la ComUE soit un lieu de travail 
inclusif et responsable. 

Le Schéma directeur 
développement durable &  
responsabilité sociétale et 

environnementale (DD&RSE) 
de la ComUE suit les 4 axes stratégiques du 

contrat de site, déclinés avec  
le prisme DDRSE

AXE 2
Accompagner et soutenir 

les stratégies des établissements 
Cet axe explicite l’action de la ComUE pour une meilleure 
coordination des stratégies RSE des établissements, une 
meilleure mutualisation des actions pertinentes à mener 
collectivement, comme la formation des personnels. Par ailleurs, 
la première mission confiée à la ComUE par la loi est celle de la 
coordination de l’offre de formation et la stratégie de recherche 
sur le site universitaire. Ces offres doivent intégrer pleinement les 
enjeux de responsabilité sociétale et environnementale. 

AXE 3
Coordonner et piloter 

des objets d’intérêt commun 
Les enjeux de RSE doivent s’intégrer plus globalement dans 
les objets pilotés par la ComUE. Ainsi, la ComUE poursuivra et 
amplifiera ses actions de :

•	 Rénovation énergétique du site et optimisation des locaux ; 

•	 Amélioration de la qualité de vie et du bien-être des 
étudiants ; 

•	 Développement de projets respectueux des enjeux socio-
environnementaux, via l’entrepreneuriat et l’innovation ; 

•	 Médiation scientifique comme un vecteur massif de 
diffusion des connaissances sur ces enjeux. 

AXE 4
Valoriser le site et l’ancrer dans son écosystème 

La transition sociétale et écologique ne peut se faire en silo. Il 
est donc nécessaire d’intégrer et d’articuler les réflexions de la 
ComUE aux dynamiques du territoire et à l’écosystème partenarial 
du site universitaire. La communication sera également adaptée, 
dans ses pratiques et dans son fond, pour faire de la RSE un sujet 
commun et (re)connaître les actions des établissements.  

CÉCILE DELOLME
Directrice de l’ENTPE, Vice-présidente en charge des 

grandes transitions à la ComUE

Les transitions socio-environnementales 
n’ont de sens qu’à l’échelle d’un territoire
L’année 2024 a vu l’obligation pour l’ensemble des 
établissements d’enseignement supérieur et de recherche 
sous tutelle du ministère de l’Enseignement supérieur et 
de la Recherche de construire un schéma directeur sur la 
thématique du développement durable et de la responsabilité 
sociétale et environnementale. Les enjeux de formation et de 
recherche sont bien au cœur de la question des transitions, 
qu’elles soient sociales, politiques, technologiques, 
économiques, etc. La formation, initiale et continue, des 
futurs acteurs de ces changements, autant qu’une recherche 
orientée vers l’éclairage des décisions et des politiques 
publiques engageant ces transitions, sont des responsabilités 
que chaque établissement porte. 

Néanmoins, et en particulier sur le site Lyon Saint-Étienne, 
la mise en regard des stratégies et des actions en faveur 
des transitions, notamment socio-environnementales, 
prend tout son sens et permet de changer d’échelle. Les 
réflexions sur la formation des personnels, autant que sur 
leurs mobilités et leurs pratiques, peuvent ainsi se faire au 
bénéfice de l’ensemble des communautés, avec un effet levier 
particulièrement important. Par ailleurs, l’interface privilégiée, 
via la ComUE, avec les acteurs du territoire, et en particulier 
avec les collectivités, permet d’articuler les stratégies 
des établissements avec les politiques publiques locales, 
notamment en identifiant des opportunités de soutien et des 
projets à construire de façon conjointe. C’est dans ce cadre 
que la ComUE, en 2024, a constitué un réseau d’animateurs de 
la Fresque du Climat et de l’Atelier 2 tonnes à l’échelle du site, 
a organisé une conférence sur l’éco-anxiété à destination des 
étudiants, et a rejoint l’initiative « Agora Lyon 2030 » proposée 
par la Ville de Lyon. Les actions en faveur de la sensibilisation 
et la formation des personnels, ainsi que les réflexions sur 
les mobilités et les achats réalisés des établissements se 
poursuivront en 2025. 

Néanmoins, si les pratiques des personnels et étudiants 
des établissements doivent faire l’objet d’une remise en 
question régulière, ce sont aussi les missions de service 
public d’enseignement supérieur et de recherche qu’il faut 
pouvoir mobiliser pour répondre pleinement aux enjeux 
sociétaux. L’émergence de thématiques sur lesquelles 
les chercheurs pourront mobiliser leurs regards et leurs 
expertises de façon pluridisciplinaires permettra au site Lyon 
Saint-Étienne d’éclairer au mieux les décideurs politiques et 
économiques, locaux comme nationaux, et de proposer des 
solutions concrètes aux défis de notre temps. Le déploiement 
d’une stratégie scientifique de site concertée, autant que son 
schéma directeur DD&RSE, permettront la mobilisation de 
tous les acteurs, mobilisation nécessaire à une contribution 
réussie de l’enseignement supérieur et de la recherche aux 
objectifs fixés par l’État. 

98



11

Laboratoire commun TEBLab : un continuum de 
recherche au service du bâtiment 

Le Centre scientifique et technique du bâtiment et le CETHIL 
(CNRS, INSA Lyon), associés à l’Université Claude Bernard Lyon 
1, ont annoncé le 13 mars la création d’un laboratoire commun 
de recherche : le TEBLab, Laboratoire Thermique et Énergétique 
du Bâtiment. Cet objet vise à pérenniser les complémentarités 
scientifiques préexistantes autour de deux thématiques : les 
phénomènes de combustion associée à la sécurité incendie, 
et l’évaluation et la maîtrise du risque sanitaire lors d’épisodes 
climatiques de forte chaleur. 

Médailles CNRS 2024 : dix lauréats lyonnais mis à 
l’honneur 

Chaque année, le CNRS distingue des membres de sa 
communauté scientifique pour l’excellence de leurs travaux 
ou leur appui à la recherche. Le site lyonnais et stéphanois 
compte en 2024 dix lauréats, dont : une médaille d’argent, quatre 
médailles de bronze et quatre médailles de cristal. Deux médailles 
de « cristal collectif » ont également été décernées à des équipes 
et personnels d’appui à la recherche ayant mené des projets dont 
la dimension collective, les applications et le rayonnement sont 
particulièrement remarquables. 

Évaluation à mi-parcours des EUR H2O’Lyon et 
Manutech-SLEIGHT 

L’Agence nationale de la recherche a rendu en 2024 les rapports 
d’évaluation des deux Écoles universitaires de recherche portées 
par la ComUE Université de Lyon. En ce qui concerne Manutech-
SLEIGHT, l’ANR a salué le « haut niveau d’activité », y compris 
en termes d’internationalisation des programmes de formation. 
Quant à H2O’Lyon, ont été notées la forte employabilité des 
diplômés et les liens étroits avec la thématique « Urbanité » 
sur le site. Les deux projets sont reconduits jusqu’à la fin de 
l’expérimentation. 

Ludimoodle+ : près de 2 000 élèves participent à 
une expérimentation inédite 

Ludimoodle+ vise à faire intervenir des éléments de jeu comme 
facilitateurs de l’apprentissage. En 2023/2024 a été mise en 
place une expérimentation pour étudier les effets de la ludification 
adaptative sur les performances scolaires. 39 enseignants de 
mathématiques étaient volontaires, avec la participation de 1 890 
élèves. Les résultats permettront de développer un parcours de 
formation et un plugin de ludification pour Moodle, à destination 
de l’enseignement secondaire, supérieur ou encore la formation 
professionnelle. 

Prix de la Jeune Recherche : quatre projets 
lauréats pour l’édition 2024 

Comme chaque année, la Métropole et la Ville de Lyon, en 
partenariat avec la ComUE Université de Lyon, ont décerné le 
Prix de la Jeune Recherche. Pour cette édition 2024, quatre 
jeunes chercheurs ont été primés parmi une quarantaine de 
candidatures : Marine Mondino, William de Rezende Locatel, 
Anne-Céline Callens et Sarah Souheil Gebai. Les lauréats ont 
reçu leur prix lors d’une cérémonie le 8 octobre à l’Hôtel de Ville 
de Lyon, organisée conjointement au lancement de la Fête de la 
science 2024. 

Gérard Scorletti, nouveau coordinateur du Collège 
doctoral de la ComUE 

Le Collège doctoral de la ComUE assure la coordination des 18 
écoles doctorales du site universitaire. En novembre, l’instance 
a accueilli un nouveau coordinateur : Gérard Scorletti, pour un 
mandat de trois ans. Docteur en automatique, professeur à 
l’École Centrale de Lyon, il a également été directeur de l’ED 160 
– Électronique, Électrotechnique et Automatique de Lyon de 2011 
à 2020. Quelques sujets pour l'exercice à venir : le catalogue de 
formations transversales, la qualité du doctorat, la formation 
des encadrants de thèse, l’approche par compétences dans une 
perspective de continuum master/doctorat, etc.

Campagne 2024 des bourses doctorales du China 
Scholarship Council 

Depuis 2013, la ComUE Université de Lyon met en œuvre, 
pour le compte de ses établissements membres et associés, 
un programme de bourses doctorales avec le CSC. L’accord 
pluriannuel prévoit le financement par le ministère de l’Éducation 
chinois d’une trentaine de doctorants chinois par an, sur des sujets 
de thèse proposés par les laboratoires du site universitaire Lyon 
Saint-Étienne. L’édition 2024 s’est achevée avec 14 candidatures 
retenues sur 20 candidats, pour un total de 35 propositions de 
sujets de thèse. 
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FLORENT PIGEON
Président de l’Université 

Jean Monnet, Vice-
président en charge de la 

coordination de la stratégie 
de formation à la ComUE

EMMANUEL TRIZAC
Président de l’ENS de Lyon, 

Vice-président en charge 
de la coordination de la 

stratégie scientifique à la 
ComUE

La coordination au bénéfice d’une 
formation et d’une recherche au meilleur 
niveau, au service de la société 
La discussion des enjeux de formation et de recherche du 
territoire de Lyon et Saint-Étienne ainsi que leur coordination 
sont naturellement menées à l’échelle de la ComUE. En effet, 
de longue date les établissements coopèrent sur ces deux 
volets : co-tutelles de laboratoires, co-accréditations de masters, 
coordination doctorale, réponses collectives à des appels à 
projets et gestion concertée des financements et objets qui en 
sont issus, etc. 

Une réflexion approfondie sur une stratégie académique partagée 
à l’échelle du site a été menée en 2024 au sein du directoire de 
la ComUE, dont les premiers éléments opérationnels devraient 
voir le jour en 2025. Ce projet vise à renforcer les collaborations 
entre chercheurs/enseignants-chercheurs, à la fois dans chaque 
champ disciplinaire et dans une approche transdisciplinaire, afin 
de répondre aux grands enjeux contemporains. Il a également 
pour objectif de rendre plus visibles et lisibles les activités de 
recherche et de formation menées par les établissements du site, 
tant auprès des acteurs socio-économiques du territoire qu’au 
niveau national. Pour ce faire, il s'appuiera sur les initiatives et 
projets structurants déjà en cours et s'articulera étroitement avec 
les stratégies des établissements membres de la ComUE. 2024 
a également été marquée par l’évaluation à mi-parcours et la 
poursuite des Écoles universitaires de recherche (EUR) H2O’Lyon 
et Manutech-sleight, ainsi que par la prolongation des LabEx. 

Au cours de cette année, la qualité de la recherche et de la 
formation des établissements du site Lyon Saint-Étienne a ainsi 
été mise en lumière à travers la remise des quatre Prix de la 
Jeune Recherche, les vingt enseignants-chercheurs lauréats de 
la campagne de l’Institut universitaire de France ou encore la 
cérémonie des médailles décernées par le CNRS. 

À la fois par ses résultats et par des projets collectifs d’envergure, 
le site universitaire démontre l’étendue de ses forces scientifiques 
et sa capacité à déployer une politique publique d’enseignement 
supérieur et de recherche de grande qualité et répondant aux 
défis de notre société.

20
ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

du site lauréats de l’Institut 
universitaire de France

154
FORMATIONS 

TRANSVERSALES
proposées aux doctorants sur ADUM

3
NOUVEAUX MEMBRES

du Comité d’éthique de la recherche

102
DOCTORANTS

sensibilisés à l’entrepreneuriat 
via le parcours PhD 

« Innover et entreprendre » 
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Meet&Fabrik L'EXPO : le rendez-vous des 
inventeurs de demain au Double Mixte 

Pour cette première édition de Meet & Fabrik L’EXPO, organisée 
en juin par la Fabrique de l’Innovation avec le soutien de la 
Région Auvergne-Rhône-Alpes et de la Métropole de Lyon, une 
centaine d’étudiants issus de 18 établissements ont présenté 
leurs solutions aux enjeux de demain à travers une grande 
exposition interactive. Santé, développement durable, ou encore 
mobilité... Durant deux jours, ils ont pu montrer leurs maquettes 
et prototypes à un public nombreux composé de professionnels, 
de scolaires et de familles. 

La semaine CREATIV’ dédiée à l’entrepreneuriat 
étudiant de retour pour une 5e édition 

Du 12 au 15 novembre, le Centre d’Entrepreneuriat Lyon Saint-
Étienne a contribué activement au programme de la semaine 
étudiante de l’Esprit d’Entreprendre impulsée au niveau national 
par le ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche. 
Parmi les animations proposées aux étudiants lyonnais, il y avait 
un challenge Instagram, un atelier Make-it de la Fabrique de 
l’Innovation sur le prototypage, des rencontres de jeunes porteurs 
de projet, ainsi qu’une journée portes ouvertes à l’incubateur 
Manufactory.

Succès pour Lyon Saint-Étienne et PULSALYS aux 
concours d’innovation de l’État 2024 

Onze projets du site Lyon Saint-Étienne soutenus par PULSALYS 
ont été distingués à l’occasion des concours d'innovation de l’ 
État  : six startups (Fabera, Manitty, Osta Therapeutics, Sirius 
NeoSight, SoSponge et Xmbauble) sont lauréates d’i-Lab dont 
un grand Prix, deux jeunes chercheurs ont obtenu le prix i-PhD et 
trois startups (Kurage, Muodim et Lys Therapeutics) ont remporté 
le concours i-Nov. Des chiffres qui confirment, une nouvelle fois, 
la dynamique d’innovation du site et l’intensité deeptech du 
territoire. 

Le programme chercheurs / chercheuses du Pôle 
universitaire d'innovation IMPULSE 

Ce programme du PUI IMPULSE est une formation immersive 
pensée pour la communauté scientifique du site. Il a pour 
ambition de fournir des outils pratiques à une promotion de 
quinze participantes et participants pour transposer leur projet 
du laboratoire vers le monde socio-économique. Après deux 
journées intensives pour formaliser le projet et trouver leur 
place en tant que chercheurs, les participants bénéficient d’un 
accompagnement sur mesure de trois mois par des experts de 
l’emlyon business school pour approfondir ces sujets. 

INDULO s’engage aux côtés de UIMM LYON-
FRANCE pour promouvoir les métiers de l’industrie

INDULO est un dispositif de médiation industrielle porté par la 
ComUE avec le soutien de la Métropole de Lyon, qui propose un 
parcours immersif pour expérimenter la conception d’un produit 
à travers la simulation d’une entreprise industrielle. Le 4 juillet, 
la ComUE, par le biais d’INDULO, et UIMM LYON-FRANCE ont 
officialisé leur partenariat pour sensibiliser collégiens, lycéens, 
personnes en reconversion professionnelle, etc. aux opportunités 
offertes par les entreprises industrielles et les accompagner vers 
une orientation active et choisie. 

Prix Pépite : quatre projets primés pour le Centre 
d’Entrepreneuriat Lyon Saint-Étienne 

La remise des Prix Pépite constitue un moment clé dans l’agenda 
du Centre d'Entrepreneuriat Lyon Saint-Étienne. Cette année, 
quatre jeunes entrepreneurs lyonnais se sont démarqués grâce 
à leurs idées novatrices : l’application miuk qui accompagne 
les consommateurs et la recherche autour du CBD ; awoken, 
une solution de diagnostic de l’apnée du sommeil chez les 
enfants ; inLux Biotech, une technologie d’imagerie au service 
de l’agriculture durable et OSMI, des dispositifs orthopédiques 
adaptés aux besoins des animaux. 

Les Hospices Civils de Lyon entrent au capital de 
PULSALYS 

Après un premier accord-cadre signé en 2020 entre les 
Hospices Civils de Lyon et PULSALYS et le lancement conjoint 
de l’AMI «  PHI : Projets pour un Hôpital Innovant  » en 2022, le 
partenariat s’accélère en 2024 avec l’entrée du CHU au capital 
de PULSALYS. Cet actionnariat quasi inédit est une nouvelle 
étape dans la stratégie de soutien à l’innovation du 2e CHU de 
France et démontre leur engagement dans le développement de 
solutions innovantes pour répondre aux besoins des patients et 
des professionnels de santé. 

Une chercheuse lyonnaise lauréate du programme 
Starthèse 

Le 12 novembre, la cérémonie de clôture du challenge national 
Starthèse 2024 a réuni les 21 lauréats des dispositifs régionaux 
labellisés Starthèse venus présenter leur projet innovant. 
Félicitations à Lauren M. Gillespie qui a porté les couleurs du site 
Lyon Saint-Étienne avec son projet ThrivePlantbiota. Chercheuse 
au Laboratoire d'écologie microbienne (UMR 5557 : Université 
Claude Bernard Lyon 1, CNRS, INRAE), Lauren est lauréate du 
bootcamp régional Expl'Aura initié par PULSALYS et porté par le 
PUI IMPULSE. 
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FRÉDÉRIC FOTIADU
Directeur de l’INSA 

Lyon, Vice-président en 
charge de l'innovation 
et l'entrepreneuriat à la 

ComUE

 PASCAL RAY
Directeur de l’École 

Centrale de Lyon, Vice-
président en charge de 

l’innovation et du transfert 
de technologie à la ComUE

L’innovation est un sujet collectif par 
nature
Alors que l’année 2023 a vu la sélection du projet du site 
Lyon Saint-Étienne, IMPULSE, en réponse à l’appel à projet 
« Pôle universitaire d’innovation » (PUI), 2024 a été l’année 
de son déploiement opérationnel après la signature de 
l’accord de consortium réunissant 19 fondateurs et 35 
partenaires. Ce projet, par nature collectif, implique donc un 
ensemble particulièrement varié d’acteurs : établissements 
d’enseignement supérieur et de recherche, organismes 
nationaux de recherche, collectivités, pôles de compétitivité, 
représentants du monde socio-économique, etc. Ce projet 
permet de rassembler l’ensemble des structures parties 
prenantes de la chaîne d’innovation existante sur le territoire.

Le PUI a également été l’occasion d’un état des lieux et de mise 
en valeur des actions existantes sur le site, dont les réussites 
attestent de leur qualité et de l’envergure des dispositifs 
à l’œuvre. Des programmes sont proposés à destination 
des communautés, chercheuses et étudiantes, allant de la 
sensibilisation à un accompagnement de proximité lorsqu’un 
projet peut se transformer en création d’entreprise ou en 
transfert au monde socio-économique.

Les programmes opérés par la ComUE, qui viennent en 
complément des parcours et dispositifs des établissements, 
jouent pleinement leur rôle d’accompagnement de ces 
communautés. La Fabrique de l’Innovation, le Centre 
d’Entrepreneuriat Lyon Saint-Étienne et la SATT PULSALYS 
proposent un large spectre de dispositifs, de l’incitation au 
soutien de projets, pour accompagner différents publics 
dans une dynamique d’innovation ou entrepreneuriale. Ces 
dispositifs doivent également s’articuler avec la stratégie 
scientifique du site afin de mettre en cohérence une 
recherche adossée à des enjeux de société et les innovations 
technologiques, publiques et sociales qui répondront à ces 
mêmes enjeux.

L’année 2024 a aussi permis l’avancée du chantier de la 
I-Factory, projet majeur de la ComUE. Ce bâtiment totem 
réunira, dans un même lieu, les dispositifs opérés par la 
ComUE, ainsi que de nombreux autres acteurs du champ de 
l’entrepreneuriat et de l’innovation, permettant les synergies 
nécessaires à la construction d’un continuum entrepreneuriat-
innovation-transfert complet et efficace. 

Près de 14 000
ÉTUDIANTS SENSIBILISÉS
et 390 étudiants-entrepreneurs 

passés par les dispositifs 
d'accompagnement du CELSE sur 

l'année 2023-24 

35
GROUPES CLASSES

accueillis dans les locaux d’INDULO

16
FUTURS RÉSIDENTS

 (issus de 6 établissements et 
structures) dans le bâtiment I-Factory  

1 100
CHERCHEURS

doctorants, personnels de recherche, 
personnels hospitaliers de Lyon Saint-

Étienne touchés par les actions de 
sensibilisation à l’innovation du 

PUI IMPULSE en 2024 
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La ComUE Université de Lyon présente sur le 
salon EAIE 2024

Du 17 au 20 septembre se tenait la 34e édition du salon EAIE 
à Toulouse. La ComUE Université de Lyon était présente à ce 
rendez-vous pour les professionnels européens de l’enseignement 
supérieur et de la recherche, avec plusieurs établissements 
membres et associés : Université Lumière Lyon 2, Université 
Jean Moulin Lyon 3, ENS de Lyon, Sciences Po Lyon, ECAM, 
UCLy. Le stand partagé a permis aux directions internationales 
des établissements d’accueillir leurs partenaires institutionnels 
durant ces quatre jours.

L'Espace Ulys accueille ses talents internationaux 
en décembre

L’Espace Ulys propose une offre de services pour faciliter la 
mobilité des scientifiques internationaux à Lyon Saint-Étienne. 
Afin d'accueillir les doctorants et chercheurs arrivés en 2024, 
l'Espace Ulys a souhaité organiser un temps convivial et de 
présentation de la ComUE. Près de 80 personnes ont assisté à 
cet événement dans le Grand amphithéâtre, et séquencé en trois 
temps : panorama des dispositifs et services de l’Université de 
Lyon, formalités d’arrivée à accomplir, et témoignages d’anciens 
bénéficiaires.

Entretiens Jacques Cartier : une édition 
anniversaire multithématique

Organisés chaque automne, les Entretiens Jacques Cartier 
réunissent les acteurs et décideurs de la région Auvergne-Rhône-
Alpes, du Québec et de la francophonie canadienne. L’édition 
2024, marquée par les 40 ans du Centre Jacques Cartier, était 
axée autour de quatre thèmes phares : santé & sciences de la 
vie, enjeux de l’innovation & des nouvelles technologies, enjeux 
économiques & éco-responsables, culture & société. Autant de 
sujets au cœur de la stratégie de la ComUE Université de Lyon, 
membre fondateur du CJC.

Trois nouvelles chaires de recherche pour le 
Collegium de Lyon 

Le Collegium de Lyon a lancé en 2024 trois nouvelles résidences 
de recherche. La chaire Fulbright, issue d’un partenariat entre la 
Commission franco-américaine et le Collegium, est ouverte aux 
candidats à l'un des programmes nationaux de bourses Fulbright. 
Quant aux chaires conjointes H2O’Lyon et Inria, elles visent les 
chercheurs internationaux souhaitant travailler, respectivement, 
sur la thématique de l’eau douce ou sur les sciences et 
technologies du numérique, dans un des laboratoires partenaires 
de la ComUE.
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3
CHAIRES DE RECHERCHE 

PARTENARIALES 
créées en 2024 par le Collegium de 

Lyon (Fulbright, H2O’Lyon, Inria) 

+ 450
CHERCHEURS ET 

DOCTORANTS 
accompagnés par l’Espace Ulys 

en 2024

6
ÉPISODES

du podcast « Confluences des 
mondes de la recherche » créé par le 

Collegium de Lyon

4
ÉTABLISSEMENTS DU SITE 

LYON SAINT-ÉTIENNE
membres d’alliances d’universités 

européennes
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Les établissements de la ComUE participent à la 
3e Semaine France-USP

La troisième Semaine de coopération scientifique France-Brésil 
s’est déroulée du 16 au 20 septembre à l’Université de São Paulo. 
L’événement célébrait les liens de l’institution brésilienne avec ses 
partenaires français, dont plusieurs établissements de la ComUE 
Université de Lyon. Celle-ci était représentée par une délégation 
de trois universités : Lumière Lyon 2, Jean Moulin Lyon 3 et Jean 
Monnet Saint-Étienne. La semaine a entre autres marqué le 
dixième anniversaire du programme PITES, créé en 2014.

Les chercheurs 2024/2025 du Collegium de Lyon 
font leur rentrée

Le Collegium de Lyon – Institut d’études avancées de la 
ComUE Université de Lyon, a présenté sa 17e promotion (année 
2024/2025) le 4 novembre, dans le grand amphithéâtre de la 
Maison internationale des langues et des cultures (MILC). À cette 
occasion, les treize chercheurs arrivés sur site ont présenté leurs 
thématiques de recherche en 280 secondes, en présence de 
Gabriele Fioni, Recteur délégué pour l’enseignement supérieur, la 
recherche et l’innovation, et de Nathalie Dompnier, Présidente de 
la ComUE.

Alliance Campus Rhodanien : quatrième appel 
pour des projets de recherche 

Créée en 2017, l’Alliance Campus Rhodanien vise à consolider 
les synergies scientifiques et académiques, le partage des 
compétences et d’infrastructures entre cinq partenaires de 
l’arc lémano-transalpin. Pour son quatrième appel à projets, et 
afin de maintenir une alternance entre appels à projets ouverts 
et thématisés, l’Alliance a choisi la thématique « Intelligence 
artificielle : Outil(s), enjeux et usages ». Quatre projets portés 
par la ComUE ont été sélectionnés, pour une mise en œuvre sur 
l’année universitaire 2025/2026.

LES ACTIONS 2024

MIREILLE BOSSY
Directrice générale de VetAgro Sup, Vice-présidente en charge 

des relations internationales à la ComUE

La ComUE comme appui aux politiques 
internationales des établissements 
Les nouveaux statuts de la ComUE, publiés début 2024, lui 
confient comme mission d’assurer un soutien aux relations 
internationales des établissements et d’organiser la visibilité du 
site à l’international. Alors que les stratégies internationales des 
établissements demeurent variées et adaptées à leurs spécificités 
en formation et en recherche, les points de convergence de ces 
politiques trouvent régulièrement un intérêt à être portés au 
niveau du collectif. 

La ComUE joue souvent un rôle de porte d’entrée pour les 
universités étrangères qui découvrent le site universitaire. Elle les 
oriente vers les universités et écoles locales, tout en mettant en 
valeur la pluridisciplinarité de l’ensemble des établissements. En 
premier lieu, la commission internationale de la ComUE, réunissant 
les vice-présidences et directions des relations internationales 
des établissements, poursuit son travail de concertation, de 
coopération et de coordination. Cet espace permet d’identifier les 
zones géographiques d’intérêts multiples, autant que d’évoquer 
les dispositifs d’accueil et de promotion existants sur le site 
universitaire. 

La ComUE permet ainsi l’accompagnement des publics 
internationaux à leur arrivée sur le site universitaire, en particulier 
avec l’Espace Ulys, à destination des chercheurs, et le Students 
Welcome Desk, pour les étudiants. Le Collegium de Lyon, quant 
à lui, favorise l’accueil de chercheurs internationaux dont les 
travaux permettent d’engager des collaborations avec les 
laboratoires locaux, afin de croiser les regards sur les disciplines et 
thématiques d’intérêt pour le site. Cette dynamique sera amenée 
à s’articuler encore davantage avec la stratégie scientifique du 
site et l’identification d’enjeux de société sur lesquels le site se 
positionnera. 

La ComUE vient également en soutien aux établissements du 
site sur des actions de coordination. Impliquée, en représentation 
des établissements, dans l’organisation des Entretiens Jacques 
Cartier ou encore dans l’Alliance Campus Rhodanien, qu’elle 
présidera pour deux ans à partir de 2025, elle contribue à renforcer 
les liens existants avec des partenaires historiques. 

Les projets collectifs menés par la ComUE permettent de 
soutenir les établissements dans leurs stratégies internationales, 
en apportant une plus-value et un service adapté aux besoins des 
membres et associés. 
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Réhabilitation du CNSMD Lyon : inauguration de la 
Black box 

Le 22 janvier, avait lieu l'inauguration de la Black Box, nouvel 
espace de répétition du CNSMD Lyon financé dans le cadre du 
Plan France Relance. La ComUE Université de Lyon, en tant 
que maître d'ouvrage, a accompagné le CNSMD, établissement 
associé du site, dans ce projet de réhabilitation. Patrimoine 
historique classé, les locaux actuels du CNSMD situés sur les 
quais de Saône (Lyon 9), ont ainsi fait l’objet d’opérations visant 
à réaliser d’importantes économies d’énergies et à améliorer le 
confort des usagers. 

La I-Factory se dévoile lors d'une visite de chantier

Le 9 avril, 80 personnes ont assisté à la première visite de chantier 
de la I-Factory, futur lieu totem de l'innovation, de l'entrepreneuriat 
et de la créativité de la ComUE Université de Lyon. Les futurs 
résidents ainsi que les financeurs du projet ont pu découvrir 
les coulisses de ce bâtiment de 6 500m² situé sur le campus 
LyonTech-la Doua, ses futurs usages et espaces (coworking, 
salles de créativité, fablab, hall, espace gradiné...). La livraison du 
chantier est prévue pour le deuxième trimestre 2025. 

Résultats des concours de maîtrise d’œuvre  

Six lauréats de concours de maîtrise d’œuvre ont été désignés 
dans le cadre de l’accompagnement immobilier de la ComUE 
auprès de ses établissements : Commune Architecte associé 
à Volume 2 pour le bâtiment Déambulatoire de l’Université 
Claude Bernard Lyon 1 (campus LyonTech-la Doua), Atelier 
d’architecture Perraudin en groupement conception réalisation 
avec AXIS pour le bâtiment principal de l’ENSA Lyon (campus 
Vaulx-en-Velin), l’agence lesAteliers4+ pour le bâtiment Galtier de 
VetAgro Sup (campus Marcy-l’Étoile), Grand Angle Architecture 
pour l'extension d'une plateforme technologique d'innovation de 
l’Université Claude Bernard Lyon 1 (campus LyonTech-la Doua), 
JAQ pour le CHU Vétérinaire animaux de compagnie de l'école 
VetAgro Sup et Vurpas Architectes pour la salle modulable dédiée 
à la formation et à la représentation du CNSMD Lyon.

Logement social étudiant : synthèse d’étude 
2022-2024

180 300 étudiants ont été accueillis dans la Métropole de Lyon 
en 2019-2020 ; soit 21  % de la population. Une étude confiée 
en 2022 à deux bureaux d’études, par la ComUE, le Crous de 
Lyon et la Métropole de Lyon, a quantifié les évolutions des 
effectifs étudiants et de l’offre de logement sur le territoire. Ses 
enseignements, complétés par les travaux de l’observatoire 
local du logement étudiant, ont permis de définir les objectifs 
de production de logement social étudiant d’ici 2029, dans une 
synthèse parue en décembre. 
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1
PARUTION

du livre "Campus LyonTech-la 
Doua" de Pierre Delohen et Cléa 

Calderoni - Édition : Archibooks + 
Sautereau Éditeur

290 m²
AMÉNAGÉS

 dans un bâtiment de la Ville de Lyon 
pour Le 102 - Centre de santé 

4 800
NOUVELLES PLACES

en logements sociaux étudiants 
prévus à l’horizon 2029

30
PROJETS IMMOBILIERS

pilotés par la ComUE pour le compte 
de 13 établissements (225 M€)
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Campus LyonTech-la Doua : cap sur 2035 ! 

Depuis mars, l’Université Claude Bernard Lyon 1, l’INSA Lyon, le 
Crous de Lyon et la ComUE, accompagnés par le groupement 
de Maîtrise d’œuvre Urbaine (TVK -mandataire-, EODD, OLM, AIA, 
ON, Cronos, LFU, RR&A), travaillent conjointement à l’élaboration 
d’un nouveau Schéma directeur urbain et immobilier pour le 
campus LyonTech-la Doua. Ce document stratégique guidera le 
développement du campus à l’horizon 2035. Cette démarche est 
jalonnée par des temps forts visant à associer l’ensemble des 
usagers du campus. 

Chantier du 102 rue de Marseille

La Ville de Lyon a mis à disposition de la ComUE Université 
de Lyon le rez-de-chaussée du bâtiment H du Centre Berthelot 
situé au 102 rue de Marseille (Lyon 7) en vue d’y installer le futur 
centre de santé mentale étudiant. Après une phase d’études et la 
consultation des entreprises, les travaux de réaménagement ont 
démarré fin août. Les locaux sont constitués principalement d’un 
espace d’accueil, d’une salle d’activité, de salles de consultation et 
de soins. Les travaux ont été réceptionnés mi-janvier 2025.

Top départ pour le projet « Campus du Futur » sur 
le campus des Mines Saint-Étienne 

Le projet Campus du Futur constitue une intervention de grande 
ampleur sur le site historique de Mines Saint-Étienne. Financée 
dans le cadre du CPER 21-27 à hauteur de 36 M€, l’opération va 
permettre la réhabilitation d’environ 24 000 m² de surface bâtie et 
près de 3 ha d’espaces extérieurs. Au programme : amélioration 
de l’attractivité du site et de ses performances énergétiques et 
évolution des usages face aux nouveaux défis pédagogiques, et 
de recherche. La désignation d’une maîtrise d’œuvre est prévue 
en 2025. 

LES ACTIONS 2024

SOPHIE CHABOT
Directrice de l’École nationale supérieure d’architecture de 

Lyon  

L’École nationale supérieure d’architecture 
de Lyon a sollicité la ComUE dès 2021 
pour un accompagnement sur un projet 
financé dans le cadre du Contrat de plan 
État-Région (CPER) d’implantation sur le 
campus LyonTech-la Doua
Dans la poursuite de cette étude, nous avons sollicité un 
accompagnement complémentaire pour porter une réflexion 
globale sur la stratégie de l’établissement et proposer une 
politique de déploiement cohérente. 

La ComUE nous accompagne régulièrement sur les étapes de 
ce développement immobilier, et récemment sur un appel à 
projets pour la rénovation énergétique du bâtiment historique 
de l’école à Vaulx-en-Velin. L’année 2024 a permis à l’ENSAL 
d’avancer sur plusieurs de ces dossiers grâce à cet appui : 
finalisation de la réflexion sur la stratégie de développement 
de l’établissement, opération de réhabilitation du site de 
Vaulx-en-Velin, et opération de rénovation acoustique d’une 
salle d’enseignement. Cet accompagnement nous permet de 
bénéficier d’une expertise de qualité, adaptée à nos besoins 
et aux ressources dont l’école dispose, au service de notre 
projet de développement servant nos objectifs en formation 
et en recherche. 

MATHIEU FEREY
Directeur du Conservatoire national supérieur de musique 

et de danse de Lyon  

Depuis 2020, la ComUE accompagne 
le Conservatoire national supérieur de 
musique et de danse de Lyon sur différents 
volets liés à la fonction immobilière
La mission initiale, dans le cadre du Plan France Relance, pour 
la réhabilitation énergétique de trois bâtiments, a notamment 
permis, début 2024, la finalisation de la « Black Box », salle 
d’expérimentation au bénéfice des étudiants de l’école. 

L’accompagnement de la ComUE s’est ensuite poursuivi 
sur la mise à jour du schéma directeur général du site et la 
programmation globale du projet de Campus Artistique, dont 
le montant s’élève à 70 millions d’euros, en cinq phases, 
et pour lequel un premier financement a été obtenu via le 
Contrat de plan État-Région (CPER), en complément de fonds 
propres, permettant la réalisation d’une salle modulable d’un 
genre inédit sur le territoire, à la fois espace de travail, de 
formation et de représentation. 

L’expertise immobilière est associée à un appui important, par 
les services de la ComUE, sur les volets marchés et financiers 
pour assurer le pilotage opérationnel du projet, permettant 
une offre de services complète autour d’une opération de 
grande ampleur et transformative pour le conservatoire. 
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Bilan à trois ans pour les formations premiers 
secours en santé mentale

Soucieuse du bien-être étudiant, la ComUE Université de Lyon 
déploie depuis trois ans des formations aux Premiers Secours 
en Santé Mentale (PSSM) au bénéfice de ses établissements 
membres et associés. Ainsi, plus de 300 acteurs de la vie 
étudiante ont été formés et sont devenus secouristes aux PSSM, 
grâce au soutien de l’Agence régionale de santé Auvergne-
Rhône-Alpes. En 2025, la ComUE poursuivra et amplifiera cette 
expérimentation à l’échelle du site : à Lyon, Saint-Étienne, Roanne 
et Bourg-en-Bresse.

Deux promotions d’ambassadeurs étudiants à la 
ComUE

Cette année, la ComUE a accueilli sept étudiantes et étudiants 
en tant « qu’ambassadeurs vie étudiante ». Leur mission ? Aller 
à la rencontre de leurs pairs sur les campus de Lyon et de Saint-
Étienne et sur les lieux de vie étudiante pour les renseigner sur 
les services et dispositifs d’aide existants en matière de santé, 
bien-être, handicap… Ces emplois étudiants sont proposés dans 
le cadre de la politique de soutien à l’enseignement supérieur et à 
la vie étudiante portée par la Région Auvergne-Rhône-Alpes.

Un forum d'information pour les élèves de 
première et terminale en situation de handicap

Faciliter les parcours des élèves en situation de handicap et 
favoriser leur réussite dans l'enseignement supérieur, tel est 
l’objectif fixé par l’académie de Lyon et la ComUE à travers 
l’organisation du forum d'information pour les élèves à besoins 
particuliers. Lors de l’édition 2024, Aboubacar Bokoum, doctorant 
en sciences de l'information et de la communication, s'est prêté 
au jeu de l'interview pour témoigner de son parcours d'orientation 
auprès des lycéennes et lycéens en situation de handicap.

Les associations étudiantes face aux violences 
sexistes et sexuelles (VSS)

En février, une trentaine d’étudiantes et étudiants lyonnais ont 
participé, à la Public Factory, à une rencontre inter-associations 
sur la lutte contre les VSS et les discriminations. L'occasion 
d'échanger sur leur rôle, sur les actions qu'elles mettent en place 
dans leur établissement, mais aussi sur leurs besoins. Ces axes 
de travail pourront être approfondis par les missions égalité et 
les administrations des établissements, dans une dynamique de 
coopération renforcée avec les associations de leurs campus.

VI
E 

ÉT
UD

IA
N

TE

180
STRUCTURES 

ET CONTACTS UTILES 
répertoriés dans l’annuaire santé sur 

le site Ma santé

39 110
PAGES VUES

sur le site Mes aides étudiantes

660
ASSOCIATIONS  ÉTUDIANTES 

recensées dans une nouvelle 
base de données

83%
DES ÉTABLISSEMENTS 

DE LA COMUE 
engagés dans une démarche de 

Schéma directeur de la vie étudiante 
(source : enquête Crous/ComUE 

auprès de 27 établissements 
consultés dont 18 répondants) 
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 « La minute santé mentale » : nouvelle série vidéo 
à destination des étudiants du site

En octobre, en écho à la journée mondiale de la santé mentale, 
la ComUE a lancé une nouvelle série : "La minute santé mentale". 
Un format vidéo court de sept épisodes diffusés sur Instagram 
et YouTube. L’objectif : donner des clés et faire découvrir aux 
étudiantes et étudiants des dispositifs nationaux, un annuaire, des 
modules de e-learning, une application mobile… pour prendre soin 
de leur santé mentale. Toutes ces ressources utiles et conseils 
sont à retrouver sur le site Ma santé : masante.universite-lyon.fr.

Ma rentrée safe : la lutte contre les VSS à 
l'honneur dans les campus

À la rentrée, le réseau inter-établissements de lutte contre les 
violences sexistes et sexuelles et les discriminations du site Lyon 
Saint-Étienne et la ComUE ont invité les étudiantes et étudiants à 
participer à un nouvel événement : Ma rentrée safe*. Expositions, 
formations, théâtres-forum, jeux de société, etc., plus d’une 
trentaine de manifestations se sont tenues durant trois mois au 
sein des établissements membres et associés de la ComUE.
* Ma rentrée en toute sécurité émotionnelle, relationnelle et physique

Retour sur l’édition 2024 du Students Welcome 
Desk

Du 2 septembre au 13 décembre, l'équipe du Students Welcome 
Desk de la ComUE a informé et orienté les étudiants internationaux 
sur leurs démarches administratives, notamment celles relatives 
au titre de séjour étudiant. Pour faciliter leur vie quotidienne, un 
espace d’accueil et d’accompagnement physique a été mis en 
place. Cette année, les conseillers multilingues ont expérimenté 
le « format mobile ». Présents sur une vingtaine d’événements de 
rentrée dans les campus, ils ont pu rencontrer 1 600 étudiants.

Constitution de l’équipe du 102 - Centre de santé 
Université de Lyon

Depuis trois ans, sous l'impulsion des médecins des services 
de santé des établissements, la ComUE, en étroite collaboration 
avec ses partenaires, travaille sur l’ouverture d’un centre de 
santé consacré à la santé mentale des étudiants. Cette année a 
été marquée par le recrutement de l’équipe du 102 - Centre de 
santé composée d’une médecin directrice, d’une responsable 
administrative et financière, d’un secrétaire médical, de médecins 
généralistes, d’une infirmière, d’une psychologue et d’une 
psychiatre.

GILLES BONNET
Président de l'Université Jean Moulin Lyon 3, Vice-président 

en charge de la vie étudiante à la ComUE

Agir en complémentarité des établissements, 
au bénéfice des étudiants 
Les précarités sont nombreuses à entraver le cursus 
académique des étudiantes et des étudiants. La pandémie du 
Covid a révélé des fragilités qui sont en réalité systémiques, 
et pas seulement contextuelles. Ces vulnérabilités peuvent 
être liées au cursus des étudiants, mais également aux défis 
rencontrés au quotidien : se loger, se nourrir, se soigner, etc. 
Les universités et les écoles doivent donc constamment 
adapter leurs dispositifs de soutien et d’accompagnement 
pour permettre aux étudiants une scolarité sereine et 
épanouissante qui puisse les amener vers une insertion 
professionnelle réussie. 

L’articulation entre l’action des établissements, au plus près 
des étudiants, et celle de la ComUE, qui agit au niveau du 
territoire, doit donc avoir pour objectif d’éviter les redondances 
et d’agir là où chacun peut faire valoir sa spécificité, au bénéfice 
des étudiantes et des étudiants. Ces sujets, s’ils concernent 
les établissements, relèvent également de problématiques 
qu’il convient de traiter de façon globale, en lien avec les 
acteurs du territoire, en particulier les collectivités locales et 
les acteurs associatifs. 

En 2024, la ComUE a poursuivi son action pour favoriser 
l’accès aux droits des étudiants, avec notamment la 
mise à jour des portails « Mes aides étudiantes » et « Ma 
santé », tout en communiquant auprès des étudiants 
directement via une information par les pairs, permise par 
le recrutement d’ambassadeurs étudiants. Cet accès aux 
droits s’est également traduit par un appui à l’orientation, 
avec l’organisation d’un forum d’information pour les élèves 
en situation de handicap qui souhaitent poursuivre leur 
formation dans l’enseignement supérieur. 

Enfin, la ComUE a fait de la santé mentale la priorité de sa 
politique en faveur de la vie étudiante. Elle a ainsi proposé 
des formations de « premiers secours en santé mentale », 
à destination des personnels, en diffusant des informations 
et conseils pour prendre soin de soi. Elle a surtout mis la 
dernière main au projet de centre de santé mentale étudiant, 
« Le 102 », dont les premières consultations ont pu se 
dérouler dès le mois de janvier 2025. C’est l’aboutissement 
de plusieurs années de travail et de coopération entre les 
acteurs académiques du site et les collectivités territoriales, 
qui vient répondre à une urgence et à un besoin qui concerne 
directement les étudiantes et les étudiants. 
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La goélette Tara fait escale à Lyon le temps d’une 
programmation scientifique

Dans le cadre des vingt ans de Tara Océan, la goélette de la 
fondation a parcouru le Rhône depuis la Méditerranée jusqu’à 
Lyon, dans le cadre de l’expédition Tara Europa. En partenariat avec 
Pop’Sciences, Tara Océan a profité de cette halte pour proposer 
quatre rendez-vous dans les murs de la ComUE Université de 
Lyon, entre décembre 2023 et janvier 2024 : conférence, table 
ronde, expositions. Objectif : proposer de nouveaux regards sur 
l’Océan, à la croisée des sciences, des arts et de la philosophie.

En 2024, Pop’Sciences expérimente les stages 
collectifs pour des élèves de 3e et 2nde

Nouveauté en 2024, Pop’Sciences propose des stages collectifs 
pour des collégiens et lycéens de Vaulx-en-Velin, Villeurbanne 
et Lyon. Organisés sur une semaine dans le cadre des stages 
obligatoires, ces temps de découverte permettent aux jeunes 
ayant peu ou pas de réseau de se plonger dans le monde de 
l’enseignement supérieur et de la recherche. Au gré de visites, 
ateliers et cours en amphithéâtre, les élèves ont pu échanger avec 
des étudiants et scientifiques, voire envisager de nouvelles pistes 
d’orientation.

MT180 2024 : David Lopes et François-Joseph 
Billaud gagnent la finale Université de Lyon

La finale locale du concours Ma thèse en 180 secondes se 
déroulait mardi 19 mars dans le Grand amphithéâtre de la ComUE. 
Après avoir exposé en trois minutes leur sujet de recherche 
devant un jury et un auditoire profane, les doctorants David Lopes 
(laboratoire L-VIS, Université Claude Bernard Lyon 1) et François-
Joseph Billaud (laboratoire ELICO, Université Lumière Lyon 2) ont 
remporté respectivement les premier prix et prix du public. Ils ont 
ainsi accédé à la demi-finale nationale, à Paris du 28 au 30 mars.

Santé mentale : entre pathologies et bien-être, le 
nouveau dossier Pop’Sciences

En amont de l’ouverture, en 2025, du centre de santé mentale 
consacré aux étudiants, Pop’Sciences s’intéresse aux travaux 
de recherche menés en la matière sur le site universitaire Lyon 
Saint-Étienne. Philosophie, histoire, psychologie, neurosciences, 
politique, etc. La santé mentale se réalise par la qualité des 
relations entretenues dans le contexte social, économique, 
biologique et environnemental de chacun. Comment la qualité de 
ce système de relations contribue ou au contraire freine la bonne 
santé mentale ?
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26
COMMUNES

ont participé à la Fête de la science 
2024 en Métropole de Lyon et Rhône

42
ÉLÈVES

élèves participant aux stages 
collectifs Pop’Sciences Jeunes

1
PRIX SIMON NORTON 

décerné à Nina Gasking (MMI Lyon) 
pour l’exposition « Dans ma cuisine »

+ de 195 000
VISITES

sur le portail Pop’Sciences en 2024
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Médiation scientifique dans les territoires : 
rendez-vous pris à Belleville-en-Beaujolais

Lundi 13 mai avait lieu l’officialisation du prochain Festival 
Pop’Sciences, qui se tiendra du 16 au 18 mai 2025 à Belleville-
en-Beaujolais, au sein de la Communauté de Commune Saône 
Beaujolais. En amont du festival, le partenariat entre Pop’Sciences 
et les collectivités locales permet déjà d’impulser de nombreuses 
actions sur l’ensemble du territoire : rencontres avec les publics 
scolaires dans le cadre de Pop’Sciences Jeunes, première 
participation à la Fête de la science en Métropole de Lyon et 
Rhône, etc.

Ville et vivant, santé globale… Deux parutions pour 
le Pop’Sciences Mag en 2024

Pour ses 13e et 14e numéros, le Pop’Sciences Mag s’est penché 
sur deux sujets au cœur des préoccupations actuelles de notre 
société. En juin, «  Ville et vivant, une question d’équilibre  » 
proposait une exploration de la relation entre êtres humains et 
non-humains, dans un monde en croissante urbanisation. En 
décembre, c’était les liens entre santés humaine, animale et 
environnement, et le concept One Health, qui était au centre de 
« Santé[s], une vision globale ». À retrouver tous deux sur le portail 
Pop’Sciences.

« Océan de savoir » : la Fête de la science 2024 en 
Métropole de Lyon et Rhône

Chaque année partout en France, la Fête de la science invite le 
grand public à découvrir les dernières actualités, recherches et à 
s’amuser avec toutes les sciences. Du 4 au 14 octobre, l’édition 
en Métropole de Lyon et Rhône proposait plus de 300 animations 
gratuites et ouvertes à tous, autour de la thématique « Océan de 
savoir ». Une invitation à prendre le large et à élargir ses horizons, 
tant du point de vue des sciences fondamentales que des 
sciences appliquées ou des sciences humaines et sociales.

Projet LYSiERES² : en route pour la seconde 
résidence croisée chercheur/journaliste

Les résidences croisées chercheur/journaliste LYSiERES² 
ont pour objectif de faire se rencontrer les deux professions, 
parfois en relation mais dont les fonctionnements et impératifs 
différent largement. Pour cette seconde édition, Pop’Sciences 
a sélectionné le journaliste Guillemin Rossi (BFM Lyon) et la 
chercheuse Coralie Bouchiat (CIRI Lyon). Au programme : six 
semaines de binôme pour mieux comprendre les problématiques 
de chaque métier, dans un objectif commun de production et de 
diffusion des savoirs.

LES ACTIONS 2024

ISABELLE VON BUELTZINGSLOEWEN
Présidente de l’Université Lumière Lyon 2, Vice-présidente 

en charge des relations entre sciences et société 
à la ComUE

Faire de la science un vecteur de 
citoyenneté et d’émancipation
Régulièrement remis en cause, les travaux scientifiques 
produits dans les laboratoires des universités et écoles 
constituent pourtant un des fondements de notre démocratie. 
Les résultats produits par les chercheuses et les chercheurs, 
les enseignantes-chercheuses et les enseignants-
chercheurs apportent une meilleure compréhension de 
notre environnement et des dynamiques à l’œuvre dans 
notre société. Ils sont en outre à l’origine d’innovations 
technologiques, sociales et économiques. Ils permettent 
enfin d’analyser et d’alimenter les politiques publiques au 
prisme d’une méthodologie la plus à même de fournir les 
éléments objectifs nécessaires à la décision. 

Toutefois, la recherche doit aussi s’adresser à la société dans 
son ensemble, en particulier aux citoyens qui sont les premiers 
acteurs de la démocratie. La ComUE joue pleinement son rôle 
en complémentarité avec les projets déployés par chaque 
établissement. En hébergeant le centre de culture scientifique, 
technique et industrielle (CCSTI) du Rhône Pop’Sciences, 
la ComUE s’est dotée de moyens de diffusion des savoirs 
et de la culture scientifique en lien avec la recherche la 
plus actuelle. Elle a pour mission fondamentale de diffuser 
les connaissances produites par les chercheuses et les 
chercheurs auprès du grand public. À travers l’organisation 
d’événements tels que la Fête de la science, les interventions 
auprès des publics scolaires, ou la publication d’un magazine 
faisant un état des lieux des connaissances scientifiques sur 
un sujet spécifique, elle contribue, en mobilisant les domaines 
d’expertise des établissements du site Lyon Saint-Étienne, à 
expliquer le monde et à le mettre en perspective dans des 
formes accessibles à toutes et tous. 

Acteur clé du projet SAPS* LYSiERES², le CCSTI du Rhône 
Pop’Sciences s’est en particulier saisi du sujet de la 
désinformation et de la mésinformation de manière très 
originale, en créant les conditions de rencontre et de dialogue 
entre deux mondes professionnels : journalisme et recherche 
scientifique. L’objectif est d’acculturer les deux milieux afin 
d’améliorer leurs interfaces et la diffusion d’une information 
scientifique de qualité à un large public, via la presse écrite 
et la radio. 

Ces projets et événements de médiation scientifique ont 
pour but de fournir aux citoyens les outils nécessaires à la 
compréhension, et surtout à l’analyse critique, des enjeux 
environnementaux, sociaux, politiques et économiques. 
L’enjeu est de permettre à chacune et chacun d’exercer 
pleinement sa citoyenneté et de participer de manière éclairée 
au processus démocratique.

* Science avec et pour la société
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Services





 ressources








HÉLÈNE SURREL
Directrice de Sciences Po Lyon,  

Vice-présidente en charge des finances à la ComUE

Une expertise et des services contribuant 
à la performance des établissements du 
site 
Les nouveaux statuts de la ComUE publiés en janvier 2024 
ont réaffirmé sa mission de soutien aux établissements, 
en particulier sur les services qu’elle peut mutualiser ou 
l’expertise spécifique qu’elle peut apporter sur le site. Les 
projets menés par les équipes des fonctions supports 
au cours de l’année écoulée démontrent bien l’utilité des 
services proposés la ComUE : groupement de commandes, 
montages financiers, marchés publics, conduite 
d’opérations immobilières, hébergement de sites web, etc. 

Ces possibilités proposées par la ComUE sont autant 
d’opportunités pour les établissements du site pour 
réaliser des économies, monter des projets complexes ou 
externaliser des compétences auprès d’un acteur tiers de 
confiance avec lequel ils partagent des objectifs identiques 
concernant l’enseignement supérieur et la recherche.  

En constante évolution, les services proposés doivent donc 
s’adapter pour correspondre le plus justement possible 
aux besoins des membres et associés, afin d’apporter une 
plus-value essentielle à la concrétisation des missions de 
service public des établissements et de leurs projets de 
développement. 
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INFORMATIQUE & NUMÉRIQUE

174 circuits de signature électronique

78 200
cartes multiservices commandées 
pour les personnels et les étudiants de 
24 établissements

11 groupes de travail mutualisés avec les 
établissements membres et associés

JURIDIQUE ET MARCHÉS

550 conventions signées

107 arrêtés et 59 délibérations publiés 

80
marchés publics notifiés pour 
la ComUE et ses établissements 
membres et associés

DONNÉES COMPTABLES

44 907 700 € Dépenses totales

11 803 436 € En personnel

15 100 318 € En fonctionnement

18 003 946 € En investissement

RESSOURCES HUMAINES

165 personnels ont suivi des formations

201 agents à la ComUE au 31 décembre 
2024 

76

actions d’accompagnement  à 
destination des personnels (aides 
sociales, financières, juridiques, 
accompagnement professionnel, 
retraite…)

COMMUNICATION

660 000 visites sur l’ensemble des sites web 
hébergés sous universite-lyon.fr 

20 000 abonnés sur LinkedIn et 
10 000 abonnés sur Instagram  

346 articles de presse publiés sur 
l’actualité de la ComUE en 2024
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